
Verslag centraal CPBW Integro 23/06/2020
 

Aanwezig:  Mevr. Briers, Dhr. Vandenreyt, Mevr. Ercken, Mevr. Aerts, Dhr. Lauwers, Dhr. 

Eerlingen, Dhr. Hermans, Mevr. Cuppens, Mevr. Thienpont, Mevr. Maurissen (ACV- Puls), 

Mevr. Verjans (Idewe).

Voor verslag: Dhr. Huygen.

Vergadermoment: Aanvang 16:00 - einde 16:45. 

1. Toe te voegen agendapunten: 

- Vanuit het wzc Sint- Jan Berchmans kwam de vraag of de medewerkers van de zorg ook 

schoenen kunnen aankopen bij de firma “Albatros beroepskleding” uit Kortessem? De 

medewerkers dienen de schoenen wel zelf te betalen, eventuele kor<ngen mogelijk? 

Dhr. Huygen zal de firma contacteren.

- Opleiding brand voor medewerkers? Door de Coronacrisis is dit s<l gevallen. Centraal 

vanuit Integro wordt er terug bekeken hoe en welke opleidingen zullen worden voorzien 

voor de medewerkers.  

2. Verslag vorige vergadering:

- Geen bemerkingen.

3. Overzicht arbeidsongevallen:

- Een overzicht van de arbeidsongevallen van februari tot en met mei 2020 werd ter 

beschikking gesteld. 

- Een aantal arbeidsongevallen zijn gelinkt aan agressie van bewoners. De opleidingen hier

rond zijn voorlopig on hold gezet door de Coronacrisis. Normaal gezien zullen deze in het 

najaar terug opstarten.

4. Situa�e campus De Olij"oom Genk.

- Mevr. Verjans (PAPS Idewe) gaf aan de hand van een presenta<e uitleg over de 

risicoanalyse psychosociale aspecten, welke in De Olij@oom werd uitgevoerd.

- Conclusie: Binnen WZC De Olij@oom zal een transi<eplan worden uitgerold dat 

focust op 3 peilers: een gedragen missie, een veranderend leiderschap, een 

herschikking van de organisa<eprocessen. Met betrekking tot het leiderschap 

werd in onderling akkoord de tewerkstelling van de campusdirecteur afgerond. 

Dhr. Leeters zal minstens tot het einde van het jaar de func<e als 

campusdirecteur en transi<ecoach op zich nemen. Het veranderingstraject zal in 

nauw overleg met alle betrokken medewerkers worden opgezet.

5. Datum volgende vergadering:

- 21/10/2020 om 13:00 in WZC Cecilia in Alken.


